Pontificia Universidad Catdlica de Chile
Escuela de Ingenieria

ACUERDO 39/2015
CODIGO DE HONOR
Aprobado por el Consejo de Escuela en Sesién N° 2@15

Vistos

1. Nuestro compromiso institucional de entregar umanézion académica y personal integral como
Escuela de Ingenieria de la Pontificia Universi€atolica de Chile a todos nuestros estudiantes,
independientemente de sus creencias religiosaglesc politicas, cientificas, historicas, y de
cualquier otra indole.

2. La gravedad y trascendencia a nivel personal, immitolectivo, institucional y social que implica
un comportamiento indebido de cualquier miembrmledatividad de la comunidad de esta Escuela
de Ingenieria en relacién al respeto irrenuncighle se debe mantener de los principios universales
fundantes que rigen todo trabajo académico formativ

3. La necesidad de que cada académico y estudiant@eftenezca a esta institucion explicite su
adhesion al presente Cédigo de Honor que rige @ebtrabajo académico formativo en Ingenieria
ucC.

4. Los innumerables Cédigos de Honor que rigen a atnagersidades del mundo y en los que este
codigo se ha basado en su fondo y fofda

Se acuerda

Que todos los estudiantes y académicos miembrda demunidad de Ingenieria UC se comprometan a
realizar el trabajo académico formativo respetagideddigo de Honor que establece lo siguiente:

Los estudiantes individual y colectivamente, se comprometen ausegstrictamente altos estandares de
honestidad académica e intelectual, los que debese veflejados en al menos lo siguiente: (i) exfeiar
adecuadamente todas las fuentes utilizadas eab&ljér propio, incluido el reconocimiento a la ciimtcion

del pensamiento de otros, sus ideas, descubrimsiemterpretaciones, y conclusiones; (ii) no erdreg
recibir ayuda en evaluaciones (controles, intermyees y examenes), a menos que esté expresamente
permitido por el profesor; (iii) no entregar o tdciayuda en tareas y trabajo de clase, como pon@p en el
desarrollo de experimentos en laboratorios, endpgracion de informes, y en todo trabajo que skzado

por el profesor para evaluar a los estudiantevihgtllmente, a menos que esté expresamente peyrpibid

el profesor; y (iv) velar porque este Cédigo de btose respete personal y colectivamente en su fgrara

su fondo.

Los ayudantestambién se comprometen a seguir estrictaments afitAindares de honestidad académica e
intelectual, los que deben verse reflejados, esdosos en que hacen ayudantia, en al menosu@stg: (i)

no entregar ayuda ni responder preguntas de losdiantes durante las evaluaciones (controles,
interrogaciones y examenes), a menos que el profiegermita expresamente; (ii) ajustarse estriefate a

las pautas de evaluacion y ser totalmente impacoialel estudiante durante el proceso de correcgifymo
resolver problemas, tareas, ni trabajos por lolgsiestudiantes sean evaluados limitando la agottagada

a lo estrictamente necesario para que el estudprgda resolver el trabajo por sus propios medidsy)
denunciar ante el profesor cualquier infracciérste €6digo de Honor por parte de sus pares ayuwarde

los estudiantes.



Por su partdps profesoresse comprometen a seguir estrictamente altos esesde honestidad académica
e intelectual, los que deben verse reflejados gmeforzar en los estudiantes durante todo el same
oralmente y en las evaluaciones, pero especialntmnte la primera semana de clases, el cumplimien
irrestricto de este Cédigo de Honor; (ii) advedtios estudiantes de las consecuencias de su miiguemto

de acuerdo a los reglamentos vigentes de la Uidlaatsy Escuela; (iii) evitar la exageraciéon en las
precauciones tomadas para prevenir las infracciodescritas; (iv) evitar acciones que puedan
involuntariamente inducir a los estudiantes a cemigifracciones a este Cadigo de Honor; (v) edachrs
estudiantes en el uso correcto de la informaciénttfica; (vi) establecer al comienzo del cursacenjunto
con los estudiantes las condiciones adecuadasr@alizar un trabajo académico impecable y acordsta
Cddigo de Honor; y (vii) denunciar ante la Direeccide Pregrado, Postgrado o Educacién Profesional y
Continua, segun corresponda, cualquier infracciésta Codigo de Honor por parte de sus pares prefes
ayudantes o de los estudiantes.
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ANEXO

Sin ser exhaustivos, algunos ejemplos de actitdésbonestas de un estudiante son: (i) copiar o
dejarse copiar en evaluaciones y tareas individuéig plagiar o reformular las ideas de otros oom
propias aunque sea en un lenguaje distinto; @iificar datos en general; (iv) adulterar tareas,
controles, pruebas o examenes para que éstos emamegidos; (v) suplantar la identidad de otra
persona de cualquier forma y en cualquier evalmagi) comunicarse por cualquier medio durante
pruebas y examenes con otras personas, dentredietor o fuera de él; (vi) dar o recibir ayuda en
trabajos y proyectos donde la colaboracion no tha skpresamente autorizada por el profesor; (vii)
recolectar y distribuir informacion de pruebas yireenes anteriores que no sean publicos y cuya
distribuciéon genere que algunos estudiantes estérvemtaja sobre sus pares; (vii) entregar
justificaciones a inasistencias que sean falsafx)yverse involucrado intencionalmente o por
negligencia en cualquier situacion académica desttargque cualquier grupo razonable de personas
consideraria ilicita.

Sin ser exhaustivos, algunos ejemplos de actitdésbonestas de un ayudantes son: (i) entregar
cualquier tipo de informacion a los estudiantesadig el curso de una evaluacion; (i) transmitir
cualquier informacién confidencial a los estudiangmbre el contenido de controles, pruebas y
examenes futuros; (iii) mal usar el poder que @vafser ayudante para obtener cualquier beneficio
personal de parte de los estudiantes; (iv) adultdea cualquier manera las calificaciones y
evaluaciones de los estudiantes; (v) ignorar cimldufraccion a este CAodigo de Honor por parte de
los estudiantes; y (vi) verse involucrado intenalomente o por negligencia en cualquier situacion
académica deshonesta que cualquier grupo razotelplersonas consideraria ilicita.

Sin ser exhaustivos, algunos ejemplos en que ufegmo puede involuntariamente inducir a los
estudiantes a cometer infracciones a este Cadigtoder son: (i) permitir, sin precaucion, el uso de
medios tecnoldgicos en evaluaciones que faciléieromunicacion en linea entre los estudiantes; (ii)
permitir el uso de medios tecnoldgicos en una exabm de los cudles no todos dispongan o generar
cualquier otra condicidon de inequidad de mediosuea evaluacion; (i) permitir la proximidad
fisica de los estudiantes durante las evaluacidngsgejar sin supervision a los estudiantes an la
evaluaciones; (v) no referenciar o referenciar écaddamente el material de otros autores en
presentaciones o clases; y (vi) ser ambiguo emidefidles evaluaciones son individuales y cuales
son grupales.



